UCHWALANR ...... /2021
RADY GMINY SWIERZNO
7 dnia ...... 2021 roku

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Swierzno z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok
2022.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 1. poz. 1372), art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2021 1. poz. 10338,
1243, 1535) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala sic Roczny Program Wspotpracy Gminy Swierzno z organizacjami pozarzadowymi
oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w art. 5 a ust. 1 naklada na organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek
uchwalenia rocznego programu wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ww. ustawy.

Program okresla cele, zasady oraz formy wspolpracy Gminy Swierzno z organizacjami
pozarzagdowymi, jednoczesnie wskazuje zakres przedmiotowy wspotpracy, priorytetowe zadania pu-
bliczne oraz zakladang wysokosé srodkdéw przeznaczonych na jego realizacje. Program precyzuje
rowniez tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowej, ktéra zostanie powotana do opi-
niowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.

Program stworzono we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w ramach konsultacji
spotecznych.
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Program
wspolpracy Gminy Swierzno z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dzialalno§¢ w sferze zadan pozytku publicznego na rok 2022

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

2) Rozporzadzeniu - rozumie si¢ przez to Rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzor6w ramowych
umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2018 1., poz. 2057);

3) Waojcie - rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Swierzno;

4) Programie - rozumie si¢ przez to Roczny Program wspoétpracy Gminy Swierzno
z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022;

5) Gminie - rozumie si¢ przez to Gmine Swierzno;

6) Organizacjach Pozarzagdowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

7) Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art.221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 poz. 305);

8) Konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.11 ust. 2 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

Rozdzial 1.
Cel glowny i cele szczegolowe Programu:

1. Program jest elementem dziatan podejmowanych przez Gming Swierzno w zakresie realizowania
lokalnej polityki wspierania aktywnosci dziatan na rzecz pozytku publicznego.

2. Program okreSla zasady, formy i zakres wspélpracy Gminy Swierzno z organizacjami
pozarzgdowymi.

3. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Gming Swierzno oraz
organizacjami pozarzgdowymi, stuzgcego diagnozowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkaficow
gminy Swierzno, kreowaniu polityki spofecznej oraz wzmacnianiu aktywnosci spotecznosci
lokalnej.

4. Cele szczegbtowe programu wspoipracy miasta z organizacjami pozarzgdowymi to:

1) promowanie spoleczeristwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci spotecznosci
lokalnych;

2) zmniejszenie kosztéw ponoszonych przez gming na wykonywanie ustug publicznych przy
utrzymaniu odpowiednich standardéw $wiadczonych ustug poprzez efektywne i nowatorskie
rozwigzywanie probleméw wspélnie z organizacjami pozarzadowymi oraz pozyskiwanie
przez te organizacje $rodkéw pozabudzetowych na realizacje zadan wspélnych;

3) wspieranie rozwoju inicjatyw obywatelskich i stymulowanie ich dzigki udziatowi Srodkow
budzetu gminy w rozwoju rynku ustug spolecznych finansowanego przez organizacje
spoteczne, fundusze charytatywne i prywatne;

4) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy wynikajgcych z przepisow
prawa przez wlaczenie do ich realizacji organizacji pozarzadowych.



Rozdzial II.
Zasady wspolpracy:
1. Wspolpraca odbywa si¢ na zasadach:
1) Pomocniczosci;
2) suwerennosci stron;
3) partnerstwa;
4) efektywnosci;
5) zachowaniu uczciwej konkurencji;
6) jawnosci.

Rozdzial II1.
Podmioty wspolpracy
Podmiotami realizujgcymi wspétprace z Gming Swierzno sa organizacje pozarzadowe oraz
podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy.

Rozdzial IV.
Zakres przedmiotowy wspolpracy:
1. Przedmiotem wsp6lpracy Gminy Swierzno z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan

publicznych wymienionych w ustawie w ramach nastepujacych obszardéw:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalnosci charytatywne;j;

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;

4) dziatalnodci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

5) dzialalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezezyzn;

6) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, ‘

7) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

8) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

9) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosei lokalnej;

10) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,

11) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

12) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i krajoznawstwa;

14) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

15) porzadku i bezpieczenistwa publicznego;

16) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

17) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajgcych rozwoj demokracji;

18) ratownictwa i ochrony ludnosci;

19) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych oraz konfliktéw zbrojnych;

20) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy migdzy
spoteczenstwami;

21) promocji i organizacji wolontariatu;



22) dziatalnosci na rzecz kombatantdw i 0s6b represjonowanych;

23) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

24) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

25) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spofecznym;

26) ochrony zdrowia, w tym promocji zdrowia;

27) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy.

2.Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi moze by¢ wspolne okreSlanie
waznych dla mieszkancow potrzeb spotecznych w zakresie zadan pozytku publicznego
1 wypracowanie modelu ich rozwigzywania.

Rozdzial V.
Formy wspolpracy:

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi moze przybiera¢ formy pozafinansowe i finansowe.

1.

Pozafinansowe formy wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi dotyczg sfer:

1) informacyjnej, poprzez:

a) prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych realizujacych
zadania publiczne gminy oraz strony internetowej wspomagajacej wspotprace z organizacjami,
b) biezace informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku wraz
z podaniem planowanych termindw realizacji, a takze wysokosci $rodkow finansowych
przeznaczanych z budzetu miasta na realizacje¢ tych zadan oraz o oglaszanych konkursach ofert
na projekty realizacji zadan publicznych, a takze sposobach prowadzenia postepowan
konkursowych oraz o wynikach ich rozstrzygnieé,
c) pomoc w zakresie przekazywania informacji za posrednictwem mediow lokalnych i
regionalnych

o wspotrealizacji zadan publicznych,
d) organizowanie spotkan, warsztatdéw i konsultacji zwigzanych z wspolnymi pracami nad
tworzeniem aktéw prawa miejscowego,

2) organizacyjnej, poprzez:

a) organizowanie spotkan o charakterze inicjatywnym i doradczym, w tym tworzenie zespolow
opiniujgcych,

b) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzgdowe wokdt zadan waznych dla
lokalnego srodowiska,

c) inicjowanie realizacji zadan publicznych uzupelniajacych system pomocy spolecznej
w miescie,

d) wydawanie listéw rekomendacyjnych.

3) szkoleniowej, poprzez:

1. inicjowanie lub wspolorganizowanie spotkan podnoszgcych jako$é pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

a) inicjowanie lub wspolorganizowanie spotkan i szkolen dotyczacych m.in. pozyskiwania
$rodkéw

z zrodet zewnetrznych, ksiggowosci, pisania wnioskOw i rozliczania zadan,

b) organizowanie bezptatnych warsztatow 1 spotkan podnoszacych kwalifikacje o0sob
zaangazowanych w prace organizacji pozarzadowych,

c) prowadzenie indywidualnych szkolen, warsztatéw i doradztwa w zakresie przygotowania



projektow, sprawozdawczosci oraz prowadzonej ksiegowosci.
4) w innych, obejmujgcych w szczegolnoscei:

2.

udzielanie wsparcia poprzez ustalenie stawek najmu lub dzierzawy mienia gminy na

preferencyjnych zasadach,

a) tworzenie projektow partnerskich na rzecz realizacji zadan publicznych,

b) tworzenie miejsc spotkan organizacji pozarzadowych,

c) bezptatne udostgpnianie pomieszczen na organizowane spotkania organizacji pozarzadowych.
2. Finansowe formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi:

1)
2)

powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje;
wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czesciowe

dofinansowanie jego realizacji,

3)
4)
5)

6)

7)

wspolorganizowanie zadan kluczowych dla gminy i jej mieszkancow;

finansowe formy wspotpracy odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w ustawie;

organizacje pozarzadowe moga z wilasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych;

na wniosek organizacji pozarzadowej mozna zleci¢, z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,
realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, tzw. oferte w ramach
matego grantu;

na wniosek organizacji pozarzadowej mozna zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalne;.

3. Wojt nadzoruje zgodne z umowg wykorzystanie $rodkéw przekazanych organizacjom

pozarzgdowym.

4. Stwierdzenie odstgpienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z umowg wykorzystania przez
organizacj¢ Srodkéw publicznych stanowi podstawe do rozwigzania umowy lub zwrotu catkowitego
lub czegsciowego dotacji wraz z odsetkami.

Rozdzial VI.
Priorytetowe zadania publiczne:

1. Z zakresu kultury i sztuki:

1)
2)

wspieranie spolecznych lokalnych inicjatyw kulturalnych;

przedsiewzigcia realizowane w ramach zadania mogg przybiera¢ formy tak jak:
organizowanie ~ wystaw, festiwali, koncertow; wydawanie  niskonaktadowych,
niekomercyjnych publikacji; promowanie i pielggnowanie tradycji kulturowych Gminy
Swierzno poprzez organizacje spotkan, wystaw imprez o charakterze kulturalno-
edukacyjnym.

2. Z zakresu kultury fizycznej i sportu:

1)

2)

zadania zwigzane z organizacjg imprez sportowych, zadania zwigzane z upowszechnieniem
kultury fizycznej w srodowisku dzieci i mtodziezy poprzez organizacje zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych. Przedsigwzigcia realizowane w ramach zadania mogg przybieraé formy takie
jak:

a) prowadzenie zaje¢ treningowych,

b) udziat w rozgrywkach, zawodach i turniejach sportowych,

c) biezace utrzymanie bazy sportowej zwigzanej z realizacjg zadania publicznego;
upowszechnianie sportu i rekreacji poprzez organizacj¢ zaj¢¢, zawodow, imprez sportowych
i rekreacyjnych o zasiggu lokalnym i ponad lokalnym,

3. Z zakresu turystyki:



1) upowszechnianie turystyki kwalifikowanej wsréd mieszkancow ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy;
2) przedsiewzigcia realizowane w ramach zadania mogg przybiera¢ formy takie jak:
a) imprezy turystyczno — krajoznawcze (piesze, rowerowe, marsze nha orientacje),
b) organizowanie konkursoéw, turniejéw o tematyce wiedzy krajoznawczo-turystyczne;.
4. 7 zakresu ochrony i promocji zdrowia, a w szczeg6lnosci, organizacja programéw dotyczacych
promoc;ji i profilaktyki zdrowia.
5. Z zakresu ochrony srodowiska:
1) organizacja warsztatow ekologicznych dla dzieci i mtodziezy a w szczegdlnosci:
a) zagospodarowywania odpadow ulegajacych biodegradaciji,
b) segregacji odpadow komunalnych,
c) ochrony srodowiska naturalnego;
3) stworzenie sieci szlakdw, majgcych na celu promowanie i udost¢pnianie pomnikow przyrody
Gminy, z opracowaniem informatora dla Gminy,
4) przyblizenie mieszkancom informacji na temat cennych waloréw przyrodniczych Gminy.
6. Zadania na rzecz os6b niepetnosprawnych:
1) Organizowanie imprez turystyczno — sportowo — rekreacyjnych;
2) Rehabilitacja uzupetniajaca dla dzieci niepetnosprawnych.
7. Z zakresu nauki, edukacji, oswiaty 1 wychowania:
1) zadania zwigzane z prowadzeniem $wietlic sSrodowiskowych z programem o charakterze
kulturalno-edukacyjno — sportowym i innych.

Rozdzial VII.
Okres realizacji Programu:

Program realizowany jest w okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2022 roku.

Rozdzial VIII.
Spos6b realizacji Programu:
Wéjt Gminy Swierzno przedtozy Radzie Gminy Swierzno sprawozdanie z realizacji Programu
wspolpracy za 2022 do dnia 31 maja 2023 roku, ktére be¢dzie zawiera¢ informacje na temat
efektywnosci realizacji Programu oparte w szczegolnosci o analize nastepujacych wskaznikow:

1) liczbe organizacji pozarzgdowych, ktére podjely wspéiprace z Gming realizacji zadan
publicznych na rzecz spotecznosci lokalne;j,

2) wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych na realizacj¢ Programu,

3) liczbe zadan zrealizowanych w ramach Programu.

Rozdzial IX.
Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu:
Na realizacj¢ Programu wspdlpracy w roku 2022 planowane jest przeznaczenie kwoty
co najmniej 140 000,00 zt

Rozdzial X.
Sposob oceny realizacji programu:



1. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu, a takze efektywnosci
podejmowanych dziafan, moga by¢ zglaszane Wojtowi w formie papierowe;, elektronicznej, a takze
ustnie podczas organizowanych spotkan.
2. Uwagi, wnioski i propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, dotyczace zada gminy, realizowanych
przez organizacje pozarzadowe, beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspOtpracy oraz
przedstawione Radzie Gminy w sprawozdaniu rocznym z realizacji Programu .
3. Wojt sktada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia 31 maja roku
nastepujgcego po roku sprawozdawczym.
Rozdzial XI.

Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji:
1. Projekt Programu wspoétpracy opracowany zostat w Urzedzie Gminy na podstawie informacji o
planach wydziatéw merytorycznych dotyczacych wspélpracy z organizacjami, a takze whnioskow, su-
gestii oraz ustnych i pisemnych wnioskéw przedstawicieli organizacji pozarzadowych.
2. Projekt Programu wystany zostat na adresy korespondencyjne organizacji. Projekt opublikowany
zostat rowniez na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz stronie internetowej miasta w zaktadce
poswieconej organizacjom pozarzgdowym.
3. Dla organizacji pozarzadowych konsultacje przeprowadzono w dniach ........... ST
roku.
W trakcie konsultacji nie zgtoszono uwag.

Rozdzial XII.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwar-
tych konkursach ofert:

1. W mysl art. 13 ustawy organ administracji publicznej zamierzajacy zlecié realizacje zadania
publicznego organizacjom pozarzadowym lub podmiotom wymienionym w art. 3ust. 3 ogta-
sza otwarty konkurs ofert.

2, W mysl art. 19a ustawy na wniosek organizacji pozarzadowej lub podmiotu wymienionego

w art.3 ust.3 moze zleci¢ organizacji pozarzagdowej lub podmiotu wymienionego w art.3 ust.3
realizacj¢ zadania publicznego z pominigciem otwartego konkursu ofert.

3. Komisj¢ konkursowa powotuje Wojt kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadan publicznych.

4. W skiad Komisji konkursowej powolanej przez Wojta wchodzg przedstawiciele Urzedu
Gminy Swierzno oraz osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe i podmioty uprawnione
do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego.

5. Kandydatem na cztonka komisji moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji pozarzgdowej
lub dziatajacej na rzecz jego mieszkarncéw, pod warunkiem, ze organizacja, ktéra reprezen-
tuje nie bedzie brata udziatu w konkursie. Niezgtoszenie si¢ przedstawiciela organizacji po-
zarzgdowej do komisji nie powoduje niewaznosci sktadu komisji.

6. Dopuszcza si¢ réwniez udzial w sktadzie komisji konkursowej — z glosem doradczym — eks-
pertéw, czyli os6b posiadajacych wiedzg specjalistyczna w dziedzinie, w ktore; ogloszony
zostal konkurs.

7. Komisja Konkursowa ocenia i opiniuje zgloszone oferty, wypracowuje wspélne stanowisko.

Komisja przygotowuje i przedktada Wojtowi protokét zawierajacy wskazania i rekomenda-
cj¢ dotyczacg przyznania srodkéw finansowych.
8. Ostateczng decyzj¢ o udzieleniu zlecenia zadania oraz dofinansowania podejmuje Wéit.



Rozdzial XIII.
Postanowienia koncowe:

Zmiany w Programie moga byé dokonywane w trybie uchwaty Rady Gminy Swierzno.
Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do zamieszcza-

nia w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania
przez Gming.



